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Téma stretnutia:

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov s prihliadnutim na vysledky
medzinarodnvch merani

Hodnotenie je beznou sucastou 'udskej ¢innosti. Takmer vSetci denne chvalime, kritizujeme bez toho,
aby sme si uvedomili, ze hodnotime. Vel'ka pozornost’ sa hodnoteniu venuje v suvislosti s
humanizaciou vyucovacieho procesu. Ak vychadzame z tézy, ze ,,vyucovaci proces je ¢innost’
planovana, zamerana na dosahovanie eduka¢nych ciel'ov, prirodzené je potom overovat’, ¢i a do akej
miery boli stanovené ciele splnené“ (Stulrajterova 2008).

Slovensko zucastiiuje na vacSine vyznamnych medzinarodnych merani, ktoré sa realizuji na
vyberovych vzorkach Ziakov. Zrejme najznamejSie a najcastejSie citované su merania 2 Organizacie
pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD), predovSetkym Programme for International Student
Assessment (PISA). PISA sa v trojro¢nych cykloch zameriava aj na meranie ¢itatel'skej gramotnosti.
Obsahovo, metodologicky aj organizaéne za pripravu, realiziciu a vyhodnotenie celoplo$nych
narodnych a vyberovych medzinarodnych testovani zodpoveda priamo riadena organizacia ministerstva
$kolstva — Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania (NUCEM).

Na stretnuti klubu sme diskutovali o tom, ako m6zeme doterajSie poznatky a skusenosti z hodnotenia
ziakov zohladnit’ pri vylepSovani meracich nastrojov, aby naSi Ziaci obstali aj pri takejto forme
celoplo$ného testovania. Zakladom hodnotenia v predmetoch SJL, AJ, RJ zo strany ucitela je
nevyhnutné poznanie vykonovych Standardov (optimalny a minimalny vykon) vzhl'adom na obsah
vzdelavacieho programu ISCED 1 — 3. Hodnotenie vykonu Ziakov patri k najzlozitejSim cCastiam
vyucovacieho procesu. U¢itel’ pri iom musi reSpektovat’ objektivizujice kritéria hodnotenia v stulade so
psychologickymi zasadami, zdsadami primeranosti, individualneho pristupu a pod.

Clenovia klubu sa zhodli, Z¢ na vyuGovacich hodinach je potrebné vyuzivat tak sumativne ako aj
formativne hodnotenie Ziaka, ktoré vyuziva spétnti vazbu. Na jeho zaklade dokdzeme diagnostikovat’
nedostatky, problémy s ucenim sa s cielom odstranit’ ich, eliminovat, zefektivnit' ucebnu Cinnost’
ziakov.

Zhodli sme sa, ze ucitel pri hodnoteni uprednostiiuje pozitivne prvky, vychadza z kladov ziaka.
Individualizovany spdsob hodnotenia je izko spojeny s novymi sposobmi hodnotenia, napriklad:
Open-book exam — skusanie, pri ktorom ziaci mézu pouzivat’ akukol'vek literatiru a iné pomdocky.
Takéto skusanie a nasledne hodnotenie je zamerané na vysSie poznavacie procesy, schopnost’ riesit’
problémy, tvorit’ a navrhovat’ projekty, ziskavat’ r6zne druhy informacii a pod.

Dalsim dolezitym sposobom, o ktorom sme diskutovali je sebahodnotenie Ziaka, ktoré je podmienené
vopred premyslenymi postupmi, formami uéebnych ¢innosti, pri ktorych Zziaci budi mat" moznost
kontrolovat’, porovnavat’ a opravovat’ tlto ¢innost’ a vysledok ¢innosti.

Clenovia klubu sa zhodli, Ze je vel'mi dobré vyuzivat' aj portfélio Je to stiibor prac Ziaka zozbieranych
za urcité casové obdobie ucenia sa ziaka, ktoré poskytuje rozne informacie o skiisenostiach a jeho
pracovnych vysledkoch.
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13. Zavery a odporucania:

Na naSej Skole klasifikacia prebieha podl'a klasifikacného poriadku v zmysle Smernice riaditel’a Skoly
pre hodnotenie a klasifikaciu Ziakov Hotelovej akadémie v Presove. Vysledky Ziakov sa hodnotia
priebezne na zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre
hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyuéovanie,
réznymi metdédami a prostriedkami hodnotenia, analyzou ¢innosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi
ucitelmi vratane vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni,
rozhovormi so ziakom, jeho rodi¢mi, ale aj s inStruktormi praktickej pripravy, ktori boli povereni
praktickou instruktaZou zo strany svojho zamestnavatela. Pri hodnoteni sa vyuZzivaji kritéria
hodnotenia na zabezpe&enie jeho objektivity. Ziaci s s hodnotenim oboznamenti.

Ak chceme dosiahnut’, aby sa Ziak skuto¢ne ucil, musime mu dat’ moznost’ byt’ na hodinach aktivnym.
Ak vytvorime Ziakovi priestor, aby sa ,,sam ucil“, je nevyhnutné, aby ucitelia mali dostato¢ne osvojené
kompetencie, potrebné na riadenie ucebného procesu zameraného na rozvoj hodnotiacich a
personalnych i interpersonalnych kompetencii ziaka. Hodnotenie ziaka sa stdva viac humanisticky
orientované, je zamerané na rozvoj schopnosti sebahodnotenia. Délezité je dodrziavat’ individualny
pristup v hodnoteni — ziak porovnava rozvoj svojich zru¢nosti so sebou samym v uréenom ¢ase.

ZvySovanie efektivnosti a kvality vyucovacieho procesu je tzko spojené s kontrolou vyucovacieho
procesu. Mozno ich dosiahnut' odstranenim nedostatkov, realizaciou vsetkych funkcii skiSania a
hodnotenia, ktoré reSpektuji nielen zakonitosti vyucovacieho procesu, ale aj individualitu ziaka.
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